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青春向党 不负韶华

走进云账户，红色文化标识格外引人注目，每个部门都
有一支光荣部队的番号，每间会议室都以人民解放军军史
上经典战役发生地命名。虽然只是一些细节，但不难看出
党建引领发展的思路已深入公司日常工作的每一步。

从党的创新理论中“找方法”“用方法”，用党的组织建
设理论提升工作实效，以高质量党建引领企业高质量发
展，2022年，这家公司实现收入960.73亿元，2023年1至5
月实现收入446.60亿元、同比增长27%。2021年建党百年
之际，云账户党委荣获“全国先进基层党组织”称号。

云账户，是云账户（天津）共享经济信息咨询有限公司
的简称，公司于2016年 8月在天津高新区成立，为全国
8400多万名新就业形态劳动者服务。目前，云账户党委有
6个党支部、共有党员226人，还与市委组织部人才工作处
等13个党组织联合共建。
在云账户，红色文化是激励员工的底色，党的理论也得

到了活学活用。辩证思考“自己干”与“和别人一起干”，联
合高校专业力量，研究新业态发展面临的问题和趋势，助力
行业规范健康发展；学习党的二十大提出的中国式现代化

五个特征和五个必由之路，形成15个发展目标和20条工作
举措；从建强党委班子，到强化每一名党员的“刀尖子”能力
建设，团队不论大小，实现召之即来、来之能战，把困难问题
解决在“炮火”最前线。云账户应用党的理论探索行业发展
规律，将党建融入经营管理决策全过程，形成企业鲜明特色
的“实践论”“矛盾论”“辩证法”。

云账户董事长杨晖表示，“衡量云账户的党建工作质
量，主要就是看新就业形态劳动者就业是不是更便捷了，收
入是不是增长了。”

在云账户，党员平均年龄32岁，员工平均年龄只有29
岁，研发人员占比超过30%。近年来，云账户这支创业型青
年团队通过党建引领，深耕服务人民就业的主“阵地”，服务
人数连续26个月每月新增超100万人，近3年来月人均收
入增长超过36%。这支年轻的团队，践行着青春向党、不负
韶华的铮铮誓言，以青春之我担时代之责，在全面建设社会
主义现代化国家的新征程上谱写新时代青春之歌。

本报记者 刘欣 摄影报道（部分图片由云账户提供）

——党建引领云账户高质量发展

6个党支部，226名党员，平均年龄32岁……

新疆和田地区落地“自习鸽”产业帮扶项目，在带动当地

人民就业的同时，积极践行“文化润疆”。图为2023年元宵

节，“自习鸽”基地员工与孩子们猜灯谜，共度佳节。

每个部门都有一支光荣部队的番号，番号旗帜挂在部门工区上方，用人民

军队的辉煌战绩激励员工奋斗成长。

积极融入东西部协作大局，在甘南州孵化培育新业态网

络营销师，通过短视频分享绿水青山和民俗文化，助力当地人

民就业增收。

坚持党建引领，应用党的理论指导业务实践，实现党建与业务有机融

合。2021年，党中央授予云账户党委“全国先进基层党组织”称号。

在工作中亮身份，除了红色工牌，胸前的党徽也是她们拼搏的动力。

这支平均年龄只有29岁的年轻团队，正用饱满的热情全

心全意服务着新就业形态劳动者们。

将红色文化全面融入企业发展过程，每一个会议室都用一场经典战役的发生地命名。

从党史军史中汲取管理智慧，形成具有企业特色经营管理方法

论。图为员工学习落实“四快一慢”工作方法，了解企业文化。

工区鲜明的红色文化标语，让员工在耳濡目染中牢记初

心使命。

倡导党员员工亮身份、靠前站，发挥先锋模范作用。红色为党员工牌，蓝色为非党员工牌。


